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Aika 12.09.2022, klo 08:32 - 11:28
Paikka Tammerkoski- kokoustila (FM 5, 1 krs.)

Kasitellyt asiat

§84 Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

; Poytakirjan tarkastajat

185 %Y J J

186 Hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiset asiat

§87 Kuntien lakisdateisten selvitysten tdydentaminen 13 kunnan osalta
§88 Kuntien lakisaateisten selvitysten tdydentaminen 9 kunnan osalta
189 Tampereen kaupungin lakisaateisen selvityksen tdydentaminen
190 Hyvinvointialueiden ja Kuntaliiton yhteisty6

§ o .

191 Hyvinvointialueen talouden toteuma ajalta 1.1. - 30.6.2022

192 Hyvinvointialueen valmisteluprojektien tilannekatsaus

193 Pirkanmaan hyvinvointialueen henkilostéedut

§ Sovittelutoiminnan siirto Tampereen kaupungilta Pirkanmaan hyvinvointialueelle
194 1.1.2023

195 Aluevaltuuston paatosten 5.9.2022 taytantéénpano

196 Tiedoksi merkittavat asiat

197 Aluehallituksen otto-oikeuden kayttaminen
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Saapuvilla olleet jasenet

Kari-Matti Hiltunen, puheenjohtaja

Hanna Laine, 1. varapuheenjohtaja

Jouni Sirén, 2. varapuheenjohtaja

Jari Andersson

Olga Haapa-aho

Marko Jarva

Pekka Jarvinen

Johanna Loukaskorpi, poistui 10:20

Erja Pelkonen

Katariina Pylsy

Veli-Matti Ahtiainen, varajasen

Atanas Aleksovski, varajasen, saapui 09:06, poistui 09:09
Perttu Jussila, varajasen, saapui 09:05, poistui 09:11
Ulla Kampman, varajasen, saapui 10:23

Roope Lehto, varajasen

Anneli Taina, varajasen

Muut saapuvilla olleet

Poissa

Katri Lielahti, hallintoassistentti, sihteeri

Elina Kinnunen, viestintajohtaja

Lauri Lyly, Valtuuston puheenjohtaja

Anna-Kaisa lkonen, Valtuuston | varapuheenjohtaja, poistui 11:02
Miko Bergbom, Valtuuston Il varapuheenjohtaja, saapui 09:35
Juhani Sand, konsernipalvelujohtaja, vs. sairaanhoitopiirin johtaja
Vuokko Ylinen, hallintojohtaja

Heli Hirvela, valmistelukokonaisuuden johtaja, saapui 08:51, poistui 08:56

Jukka Alasentie, muutosjohtaja, saapui 09:11, poistui 10:08
Taina Niiranen, henkil6stojohtaja, saapui 10:09, poistui 11:13

Leena Kostiainen

Arja Laitinen

Joakim Vigelius

Marina Erhola, Hyvinvointialuejohtaja
Jarmo Takala, yliopiston edustaja

Allekirjoitukset

Kari-Matti Hiltunen Katri Lielahti
Puheenjohtaja Sihteeri

Pdytakirjan tarkastus
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Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

15.09.2022 15.09.2022
Katariina Pylsy Jouni Sirén
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Pdéytakirjan nahtavanaolo

Pirkanmaan hyvinvointialueen verkkosivulla pirha.cloudnc.fi 15.9.2022.
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§184
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hallintosaanndn 130 8:n mukaan kokouksen puheenjohtaja toteaa Iasna olevat seka
sen, onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja paatosvaltainen.

Hallintosaanndn 123 8:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen
estyneena ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa ilmoitetaan kokouksen aika
ja paikka seka kasiteltavat asiat.

Kokouskutsu ldhetetaan ensisijaisesti sahkdisella viestilla vahintaan viisi (5)
kalenteripaivaa ennen kokousta jasenille ja muille, joilla on lasnaolo-oikeus tai -
velvollisuus. Edellda mainitusta maaraajasta voidaan poiketa, jos asian kiireellisyys sita
vaatii.

Varsinainen kokouskutsu ja esityslista aluehallituksen kokoukseen 12.9.2022 on
toimitettu sahkdisesti 7.9.2022. Esityslista liitteineen on tallennettu sahkodiseen
kokoustyotilaan (Pirre) 7.9.2022 seka julkaistu yleisessa tietoverkossa 7.9.2022.

Ehdotus

Todetaan kokouksen laillisuus ja paatodsvaltaisuus.

Kokouskasittely

Merkittiin, etta esittelijana kokouksessa toimii hyvinvointialuejohtajan
varahenkild Juhani Sand.

Paatos

Todettiin kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus.
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§185
Péytakirjan tarkastajat

Hallintosaannon 142 8:n mukaan poytakirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla sita
varten valittua jasentd, ellei toimielin ole paattanyt poytakirjan tarkastamisesta muulla
tavalla.

Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti. Sahkdisessa
paatdoksentekomenettelyssa tehtyja paatdksia koskeva poytakirja tai sen osa voidaan
tarkastaa erikseen ennen kokousta.

Aluehallituksen paatdksen 10.3.2022 (8 16) mukaan tarkastetut poytakirjat
valitusosoituksineen asetetaan nahtavaksi kolmantena (3) paivana kokouksesta
hyvinvointialueen verkkosivulla.

Ehdotus
Valitaan kaksi pdytakirjantarkastajaa. Vuorossa ovat: Katariina Pylsy ja Jouni Sirén.

Paatos
Valittiin poytakirjantarkastajiksi Katariina Pylsy ja Jouni Sirén.
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§186
Hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiset asiat

Hyvinvointialuejohtaja informoi ajankohtaisista asioista (30 min).

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, konsernipalvelujohtaja, vs. sairaanhoitopiirin johtaja

Aluehallitus paattaa
e merkita tiedoksi hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiset asiat

Kokouskasittely
Hyvinvointialuejohtajan varahenkil Juhani Sand informoi aluehallitusta
omistajaohjauksen ajankohtaisista asioista seka paivystystoiminnasta.

Paatos
Aluehallitus paatti

e merkita tiedoksi hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiset asiat.
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§187
Kuntien lakisdateisten selvitysten tdydentaminen 13 kunnan osalta

64/2022

Valmistelija / lisatiedot:

Heli Hirvela

heli.hirvela@pirha.fi

hallinnon valmistelukokonaisuuden johtaja
Liitteet

1 Sopimustiedot Akaa-Pirkkala
2 Hadmeenkyron leasingvastuut
3 Tilatiedot Akaa-Pirkkala

4 Lempaalan leasingvastuut

5 HR-tiedot Akaa-Pirkkala

Pirkanmaan kunnat ovat toimittaneet voimaanpanolain mukaiset selvitykset helmi-
maaliskuun vaihteessa hyvinvointialueelle ja Pirkanmaan hyvinvointialueen
aluevaltuusto on kokouksessaan 30.3.2022 ottanut saadut selvitykset vastaan
pykalissa 25 - 47. Voimaanpanolain mukaan kunnalla on oikeus taydentaa selvitystaan
kohteiden siirtymisesta pykalien 22 - 25 sisaltdjen osalta 30.6.2022 saakka.

Kunnille lahetettiin 1.6.2022 ohjekirje, jossa pyydettiin toimittamaan selvitysten
muutokset ja taydennykset siirtyvien erien osalta. Henkilostotietojen muutokset,
siirtyvien sopimusten taydennykset, omaisuuserin muutokset, leasingilla hankitun
omaisuuden muutokset, toimitilatietojen muutokset ja muut ilmoitettavat tiedot
pyydettiin toimittamaan 12.8.2022 mennessa.

Siirtyvan omaisuuden ja toiminnan selkeyttamiseksi hyvinvointialue on kaynyt
kuntakohtaiset neuvottelut jokaisen kunnan kanssa huhti-toukokuun aikana.
Neuvotteluissa kaytiin lapi tasmennysta vaativat yhdyspinta-asiat, tilahallinnon ja
sopimusten tilanne, henkildsto- ja talousasioita seka muita kuntakohtaisesti esiin
nousevia asioita. Neuvotteluissa myds sovittiin jatkotydskentelyn vastuuhenkildista.

Tassa pykalassa kasitellaan tietojen taydennykset Akaan, Hameenkyron, lkaalisen,
Juupajoen, Kangasalan, Kihnion, Kuhmoisen ja Jamsan, Lempaalan, Mantta-Vilppulan,
Nokian, Oriveden, Parkanon ja Pirkkalan osalta. Taydennysten yksityiskohdat on
mainittu joko liitteissa tai pykalan tekstissa. Sopimustietojen muutokset [0ytyvat
liitteesta. Sopimustietojen muutokset on otettu Cloudia-sopimushallintajarjestelmasta
kuntien padosin 30.6.2022 mennessa tallentamien tietojen mukaisesti. Kuntien
ilmoituksissa ja Cloudiaan tallennetuissa tiedoissa voi olla jonkin verran eroja johtuen
mm. tallennusajankohdasta. Toimitilojen muutokset on koottu hyvinvointialueen
vastuuvalmistelijan yhteenvetotaulukosta kuntien kanssa lapikaytyjen asioiden
pohjalta. Toimitilatietoihin tulleet muutokset I6ytyvat liitteesta. Henkildstotiedot
perustuvat kunnilta erikseen kerattyyn tietoon. Muilta osin tiedot pohjautuvat kuntien
paatoksissaan ilmoittamiin tietoihin.

Kuntakohtaisten selvitysten tédydennykset
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Akaan kaupungin tietoja on taydennetty toimitilojen ja sopimusten osalta.
Leasingvastuihin on tullut liitteen mukaiset tdydennykset. Akaa siirtaa kolme
ajoneuvoa hyvinvointialueen omistukseen aiemman neljan ajoneuvon sijaan.

Hameenkyron osalta tietoja on taydennetty sopimusten ja leasingvastuiden osalta
litteiden mukaisesti. Aiemmin ilmoitettu korvausvaade 0,5 milj. euroa on poistunut
siirtyvista tiedoista.

Ikaalisen osalta on ilmoitettu siirtyvan henkiléston maaran kasvu kahdella henkildlla
seka sopimusmuutoksia.

Juupajoen osalta on taydennetty toimitilatietoja.

Kangasala on tadydentanyt sopimustietojaan ja ilmoittanut toimitilalisayksen.
Kangasala on ilmoittanut myos lisdyksen investointeihin: Ikaihmisten pitkaaikaisen
asumisen yksikko/Héllinkoto, investoinnin kayttéonotto 07/2022, toteutusmallina
jaettu urakka, hankkeen kokonaiskustannus 4,98 milj. euroa. Lisaksi Kangasala on
ilmoittanut yhteensa 19 siirtyvaa ajoneuvoleasingsopimusta, joista 7 paattyy kuluvan
vuoden aikana. Kaupungin tulee viela sopia naiden 7 ajoneuvoleasingsopimuksen
jatkamisesta vuodelle 2023. Henkilostomaaraarvio on kasvanut kymmenella
henkilolla.

Kihni6é on taydentanyt toimitilalistaansa yhdella toimitilakohteella.

Kuhmoinen on taydentanyt sopimustietoja. Kuhmoisten osalta yhden ajoneuvon
hankintaprosessi oli maaliskuun ilmoitushetkella kesken, mutta tadydennysselvitysta ei
ole annettu. Kuhmoisen sote-henkildstén maaraarvio on vahentynyt 12

henkilolla. Toimitila-asioihin liittyen on kayty neuvotteluja.

Lempaalan osalta toimitilatietoihin on ilmoitettu poistettavia kohteita kolme
kappaletta ja sopimustietoja on tdydennetty. Henkildstdmaaraarvio on kasvanut 22
henkil6lla, lisaksi on ilmoitettu yksi siirtyva ajoneuvo ja yksi ajoneuvon uusi
leasingsopimus. Pysyvien vastaavien taydennyksiin on laitettu pesukone ja
kuivausrumpuija, joiden yhteinen kirjanpitoarvo 31.12.021 on 4 889 euroa.
Leasingvastuiden tdydentamisesta on liite.

Mantta-Vilppulan henkiléstomaaraarvio on pienentynyt yhdeksalla henkilolla. Mantta-
Vilppulan toimitiloihin on tehty pinta-alojen tarkennuksia neuvottelujen pohjalta ja
sopimustietoja on taydennetty.

Nokian osalta taydennysselvityksessa on leasingsopimus kuuden uuden ajoneuvon
siirtymisesta. Toimitilatietoihin liittyen on tehty pinta-alojen tarkennuksia. Lisaksi
sopimustietoja on taydennetty. Nokia on taydentanyt rakennusinvestointien listaa,
mutta esitetyt muutokset ovat jo vuoden 2022 aikana toteutuvia tai hyvinvointialueelle
pienehkdja vuokravaikutteisia kouluterveydenhuollon tiloja. Nokia on nostanut
arviotaan siirtyvan palkka-, sivukulu- ja lomapalkkavelan osalta 7,2 milj. eurolla.

Oriveden osalta sopimuksiin on lisatty vuokrasopimus. Orivedelta siirtyvat
takausvastuut palveluasuntoihin ovat kasvaneet 0,658 milj. euroa ja niista on tullut
tieto hyvinvointialueelle.
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Parkanon henkildstomaaraarvio on tasmentynyt yhdelld henkildlla ja sopimuksia on
taydennetty.

Pirkkala on taydentanyt sopimustietoja. Siirtyvissa ajoneuvoissa on maaliskuussa
ilmoitettu kaksi ajoneuvoa siirtyvaksi, joiden molempien leasingsopimus paattyy
vuoden 2022 aikana. Taydennysselvityksessa ei ole mainintaa ajoneuvoista.

Nyt annettujen taydennysten jalkeen kuntien tulee neuvotella kaikista ndihin eriin
liittyvista asioista mahdollisten muutosten osalta hyvinvointialueen
vastuuvalmistelijoiden kanssa.

Lopulliset liikkeen luovutuksen liittyvat henkilostdmaaran tdsmentyminen,
omaisuuserin luovutukset ja tasmaytykset kirjanpitoon luovuttajan ja vastaanottajan
osalta tapahtuvat vuodenvaihteessa.

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, konsernipalvelujohtaja, vs. sairaanhoitopiirin johtaja

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta

® aluevaltuusto ottaa vastaan Akaan, Hameenkyrdn, lkaalisten, Juupajoen,
Kangasalan, Kihnién, Kuhmoisen, Lempaalan, Mantta-Vilppulan, Nokian,
Oriveden, Parkanon ja Pirkkalan selvitysten taydennykset.

Kokouskasittely

Valmistelukokonaisuuden johtaja Heli Hirvela piti yleisinfon pykalien 187 -

189 sisaltamien kuntien lakisaateisten selvitysten taydentamisesta. Hirveld poistui
kokouksesta kokonaan ennen paatdksentekoa.

Merkittiin, etta varajasen Perttu Jussila saapui kokoukseen & 187 kasittelyn ajaksi klo
9.05-9.07, Olga Haapa-ahon ollessa esteellinen.

Paatos
Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, ettd
® aluevaltuusto ottaa vastaan Akaan, Hameenkyron, Ikaalisten, Juupajoen,

Kangasalan, Kihnién, Kuhmoisen, Lempaalan, Mantta-Vilppulan, Nokian,
Oriveden, Parkanon ja Pirkkalan selvitysten taydennykset.

Esteellisyys

Veli-Matti Ahtiainen, Katariina Pylsy, Marko Jarva, Anneli Taina, Olga Haapa-aho, Anna-
Kaisa Ikonen ja Lauri Lyly ilmoittivat olevansa esteellisia asiassa (HL 28 8 1 mom 5
kohta) ja poistuivat kokouksesta asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi klo 9.03-9.07.
Esteellisyydet todettiin.

Tiedoksi
nimetyt kunnat
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§188
Kuntien lakisdateisten selvitysten tdaydentaminen 9 kunnan osalta
64/2022
Valmistelija / lisatiedot:
Heli Hirvela
heli.hirvela@pirha.fi
hallinnon valmistelukokonaisuuden johtaja
Liitteet

1 Sopimustiedot Punkalaidun-Ylgjarvi (pl. Tampere)
2 Virrat pysyvien vastaavien taydennys

3 Tilatiedot Punkalaidun -Yl6jarvi (p. Tampere)

4 HR-tiedot Punkalaidun-YI6jarvi (pl. Tampere)

Pirkanmaan kunnat ovat toimittaneet voimaanpanolain mukaiset selvitykset helmi-
maaliskuun vaihteessa hyvinvointialueelle ja Pirkanmaan hyvinvointialueen
aluevaltuusto on kokouksessaan 30.3.2022 ottanut saadut selvitykset vastaan
pykalissa 25 - 47. Voimaanpanolain mukaan kunnalla on oikeus taydentaa selvitystaan
kohteiden siirtymisesta pykalien 22 - 25 sisaltdjen osalta 30.6.2022 saakka.

Kunnille lahetettiin 1.6.2022 ohjekirje, jossa pyydettiin toimittamaan selvitysten
muutokset ja tdydennykset siirtyvien erien osalta. Henkilostdtietojen muutokset,
siirtyvien sopimusten tdydennykset, omaisuuserin muutokset, leasingilla hankitun
omaisuuden muutokset, toimitilatietojen muutokset ja muut ilmoitettavat tiedot
pyydettiin toimittamaan 12.8.2022 mennessa.

Siirtyvan omaisuuden ja toiminnan selkeyttamiseksi hyvinvointialue on kaynyt
kuntakohtaiset neuvottelut jokaisen kunnan kanssa huhti-toukokuun aikana.
Neuvotteluissa kaytiin lapi tasmennysta vaativat yhdyspinta-asiat, tilahallinnon ja
sopimusten tilanne, henkildst6- ja talousasioita seka muita kuntakohtaisesti esiin
nousevia asioita. Neuvotteluissa myds sovittiin jatkotydskentelyn vastuuhenkildista.

Tassa pykalassa kasitellaan tietojen taydennykset Punkalaitumen, Palkaneen,
Ruoveden, Sastamalan, Urjalan, Valkeakosken, Vesilahden, Virtojen ja Ylojarven osalta.
Taydennysten yksityiskohdat on mainittu joko liitteissa tai pykalan tekstissa.
Sopimustietojen muutokset [0ytyvat liitteesta. Sopimustietojen muutokset on otettu
Cloudia-sopimushallintajarjestelmasta kuntien paaosin 30.6.2022 mennessa
tallentamien tietojen mukaisesti. Kuntien ilmoituksissa ja Cloudiaan tallennetuissa
tiedoissa voi olla jonkin verran eroja johtuen mm. tallennusajankohdasta. Toimitilojen
muutokset on koottu hyvinvointialueen vastuuvalmistelijan yhteenvetotaulukosta
kuntien kanssa lapikaytyjen asioiden pohjalta. Toimitilatietoihin tulleet muutokset
|6ytyvat liitteesta. Henkildstotiedot perustuvat kunnilta erikseen kerattyyn

tietoon. Muilta osin tiedot pohjautuvat kuntien paatoksissaan ilmoittamiin tietoihin.

Kuntakohtaiset selvitysten tdydennykset

Punkalaitumen kanssa on kuntaneuvotteluissa ja sen jalkeen keskusteltu ylimaaristen
toimitilakohteiden poistamisesta listalta, mutta taydennysselvitysta ei nailta osin ole
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tullut. Hyvinvointialue on poistanut kyseiset tilat omilta listoiltaan keskustelujen
mukaisesti.

Palkane on taydentanyt sopimustietoja. Palkane on ilmoittanut siirtyvan
henkilostdmaaraarvion korotuksesta kolmella henkildlla ja palkkakuluarvioiden
kasvusta 36 000 eurolla.

Ruovesi on ilmoittanut tdydennyksia sopimustietoihin ja toimitilatietoihin.

Sastamalan henkilostdmaaraarvio on noussut kymmenelld henkildlla ja lisaksi
sopimustietoja on taydennetty.

Urjalan siirtyva henkilostoé on kasvanut kahdella henkildlla. Toimitilatietoihin ja
sopimustietoihin on tullut tdsmennyksia. Lisaksi on ilmoitettu, etta yksi aiemmin
ilmoitettu ajoneuvoleasingsopimus ei siirry hyvinvointialueelle.

Valkeakosken henkilostomaaraarvio on noussut 13 henkildlla. Sopimustietoja on
taydennetty ja viisi ajoneuvojen rahoitusleasingsopimusta on lisatty. Lisaksi
Valkeakoski on ilmoittanut hyvinvointialueelle siirtyvan sosiaali- ja terveyspalveluja
tuottavan yhtion osakkeiden siirtymisesta (Coxa Oy, 50 osaketta).

Vesilahdesta siirtyva henkildstomaaraarvio on noussut yhdelld henkildlla ja
sopimustietoja on taydennetty.

Virrat on ilmoittanut siirtyvan henkilostomaaraarvion pienentyneen yhdella henkildlla
ja sopimustietoja on taydennetty. Virrat ei ole tehnyt kirjallisia sopimuksia
kuntouttavan tydtoiminnan toteuttamisesta, mutta nimeaa sahkopostissaan yhdeksan
kayttamaansa kolmannen sektorin toimijaa. Leasingvastuiden osalta Virrat on
taydentanyt eurotietoja 31.12.2021 tilanteesa seka lisannyt ohjelmistojen
leasingvastuita noin 36 000 eurolla. Virrat on myds taydentanyt siirtyvia pysyvia
vastaavia liitteen mukaisesti.

Yl6jarvi on ilmoittanut henkildstdmaaraarvion kasvaneen 61 henkildlla.
Toimitilatietoihin on tullut seka lisdyksia, poistoja etta pinta-alamuutoksia.
Sopimustietoja on taydennetty. Lisaksi taydennyksessa on ilmoitettu seitseman
ajoneuvoleasingsopimuksen liséamisesta hyvinvointialueelle siirtyvaksi ajoneuvoksi.
Naista kuitenkin kahden leasingsopimus paattyy kuluvan vuoden aikana. Yl6jarvi on
tasmentanyt siirtyvien pysyvien vastaavien kirjanpitoarvoja noin 20 00 euroa
pienemmaksi, olleen pysyvien vastaavien kirjanpitoarvo 31.12.2021 noin 147 000
euroa. Lisaksi on ilmoitettu yksi uusi leasingvastuu, jossa on arvoa 31.12.2021 4024
euroa (Carima Optima). Rakennusinvestoinneissa on mainittu Siltatien koulun
kayttdonotto 8/2023.

Nyt annettujen taydennysten jalkeen kuntien tulee neuvotella kaikista naihin eriin
liittyvista asioista mahdollisten muutosten osalta hyvinvointialueen
vastuuvalmistelijoiden kanssa.

Lopulliset liikkeen luovutukseen liittyvat henkiléstdmaaran tasmentyminen,
omaisuuserien luovutukset ja tasmaytykset kirjanpitoon luovuttajan ja vastaanottajan
osalta tapahtuvat vuodenvaihteessa.

Ehdotus
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Esittelija: Juhani Sand, konsernipalvelujohtaja, vs. sairaanhoitopiirin johtaja

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta

e aluevaltuusto ottaa vastaan Punkalaitumen, Palkaneen, Ruoveden, Sastamalan,
Urjalan, Valkeakosken, Vesilahden, Virtojen ja Yl6jarven selvitysten taydennykset.

Kokouskasittely

Merkittiin, etta varajasen Atanas Aleksovski saapui kokoukseen 8 188 kasittelyn ajaksi
klo 9.06-9.09, Pekka Jarvisen ollessa esteellinen.

Paatos

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta

® aluevaltuusto ottaa vastaan Punkalaitumen, Palkaneen, Ruoveden, Sastamalan,
Urjalan, Valkeakosken, Vesilahden, Virtojen ja Ylojarven selvitysten tdydennykset.

Esteellisyys

Erja Pelkonen ja Pekka Jarvinen ilmoittivat olevansa esteellisia asiassa (HL 28 § 1 mom
5 kohta) ja poistuivat kokouksesta asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi klo 9.06-
9.09. Esteellisyydet todettiin.

Tiedoksi
nimetyt kunnat
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§189
Tampereen kaupungin lakisaateisen selvityksen tdydentaminen
64/2022
Valmistelija / lisatiedot:
Heli Hirvela
heli.hirvela@pirha.fi
hallinnon valmistelukokonaisuuden johtaja
Liitteet

1 Sopimustiedot Tampere
2 Tilatiedot Tampere
3 Tampere pysyvat vastaavat taydennys

Pirkanmaan kunnat ovat toimittaneet voimaanpanolain mukaiset selvitykset helmi-
maaliskuun vaihteessa hyvinvointialueelle ja Pirkanmaan hyvinvointialueen
aluevaltuusto on kokouksessaan 30.3.2022 ottanut saadut selvitykset vastaan
pykalissa 25 - 47. Voimaanpanolain mukaan kunnalla on oikeus taydentaa selvitystaan
kohteiden siirtymisesta pykalien 22 - 25 sisaltdjen osalta 30.6.2022 saakka.

Aluevaltuusto totesi kokouksessaan 30.3.2022 Tampereen kaupungin osalta, etta
hyvinvointialueen ja kaupungin tulee kdyda tarvittavat neuvottelut erikseen esille
nostetuista asioista ja etta neuvottelun tulos tuodaan tiedoksi aluevaltuustolle.
Erikseen esille nostettuja asioita ovat neuvoteltavat sopimukset eli Tipotien leasing-
kohteen sopimukset, Tesoman allianssisopimus, SIB Nuoret -sopimus seka TYP-
sopimus. Lisaksi on kasitelty sovittelutoiminnan siirtymista hyvinvointialueelle.

Tampereen kaupunki on toimittanut taydennyksia selvitykseen ja sen lisaksi
Tampereen kanssa on pidetty useita neuvotteluja jarjestamisvastuun siirtymiseen
liittyvista erityiskysymyksista ja tarkennuksista. Tadydennysten yksityiskohdat on
mainittu joko liitteissa tai pykalan tekstissa. Sopimustietojen muutokset on koottu
Tampereen kanssa yhteistydssa ja tiedot 16ytyvat myos Cloudia-
sopimushallintajarjestelmasta. Toimitilojen muutokset on koottu hyvinvointialueen
vastuuvalmistelijan yhteenvetotaulukosta kuntien kanssa lapikaytyjen asioiden
pohjalta. Muilta osin tiedot pohjautuvat Tampereen kaupunginhallituksen
paatdksissaan ilmoittamiin tietoihin.

Tipotien osalta kaupunki on esittanyt kohteen vuokraamista Pirkanmaan
hyvinvointialueelle 20 vuoden vuokrasopimuksella ja neuvottelujen pohjalta
hyvinvointialue on valmis toimimaan vuokralaisena Tipotien tiloissa. Tipotieta koskeva
kiinteistdleasing-sopimus seka siihen liittyva johdannaisopimus poistetaan siirtyvista
sopimuksista ja tahan liittyen vuokrasopimus kasitellaan sopimustiedoissa.

SIB Nuoret -sopimuksen osalta kaupunki on esittanyt Pirkanmaan hyvinvointialueen
lisdamista ao. sopimukseen tilaajaksi Tampereen kaupungin rinnalle. Neuvottelujen
pohjalta Pirkanmaan hyvinvointialue on valmis liittymaan mukaan SIB-sopimukseen ja
sopimusmuutosta valmistellaan yhteistyossa.
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Tesoman allianssin osalta kaupunki esittaa, etta sopimus jaetaan siten, etta
Pirkanmaan hyvinvointialue tulisi allianssin osapuoleksi. Neuvottelujen pohjalta
Tesoman allianssimallia jatketaan siten ettd Tampereen kaupunki toimii
paavuokralaisena ja Pirkanmaan hyvinvointialue alivuokralaisena.

TYP-sopimuksen osalta neuvottelut kdydaan syksyn aikana vastuujohtajien kesken.
Samoin neuvotellaan viela palveluliikenteesta.

Tampereen kaupungin tuottama alueellinen sovittelutoiminta on erillisneuvotteluissa
sovittu siirrettavaksi hyvinvointialueelle 1.1.2023 ja asiasta on sovittu laadittavan
sopimus toiminnan maksajana olevan THL:n kanssa. Tampereen kaupungin ja THL:n
valilla solmittu Rikos- ja erdiden riita-asioiden sovittelupalvelun tuottamista koskeva
puitesopimus siirretaan Pirkanmaan hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen
aluehallitus hyvaksyy uuden sopimuksen THL:n kanssa.

Tampereen osalta toimitiloihin on tullut muutoksia vuokrauksen tapaan, on lisatty
uusia kohteita ja tehty muutoksia pinta-aloihin tai vuokra-aikoihin liitteen mukaisesti.
Henkildston maaraan, vuosipalkka-, sivukulu- tai lomapalkkavelka-arvioon ei ole
ilmoitettu muutoksia. Sopimustietoja on taydennetty liitteen mukaisesti. Pysyvien
vastaavien hyddykkeiden tietoja on taydennetty liitteen mukaisesti. Omaksi hankittuja
ajoneuvoja on poistettu listalta kahdeksan kappaletta, koska ne on jo myyty eivatka
siten siirry hyvinvointialueelle. Muissa ilmoitettavissa tiedoissa Tampere tuo esille
kahden sammutusauton hankinnan pelastuslaitokselle voimassaolevan
hankintasopimuksen mukaisesti ja tama asia on keskusteltu yhdessa
hyvinvointialueen kanssa. Lisaksi on ilmoitettu kahden valitystilin (muut
toimeksiantojen padomat) saldon siirtymisesta hyvinvointialueelle tilinpaatdksen -22
mukaisesti ja ilmoitettu saldon olleen 31.12.2021 noin 1,548 milj. euroa. Tampere on
my@s arvioinut jo siirtyvien asiakirjojen maaria ja ilmoittanut arviotietoja
hyvinvointialueen kayttoon.

Nyt annettujen taydennysten jalkeen Tampereen tulee neuvotella kaikista naihin eriin
liittyvista asioista mahdollisten muutosten osalta hyvinvointialueen
vastuuvalmistelijoiden kanssa.

Lopulliset liikkeen luovutukseen liittyvat henkiléstdmaaran tasmentyminen,
omaisuuserien luovutukset ja tasmaytykset kirjanpitoon luovuttajan ja vastaanottajan
osalta tapahtuvat vuodenvaihteessa.

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, konsernipalvelujohtaja, vs. sairaanhoitopiirin johtaja

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta
® aluevaltuusto ottaa vastaan Tampereen kaupungin selvitysten taydennykset.

Kokouskasittely

Merkittiin, etta varajasen Perttu Jussila saapui kokoukseen & 189 kasittelyn ajaksi klo
9.09-9.11, Olga Haapa-ahon ollessa esteellinen.

Paatos

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta
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® aluevaltuusto ottaa vastaan Tampereen kaupungin selvitysten taydennykset.

Esteellisyys
Olga Haapa-aho, Anneli Taina, Anna-Kaisa lkonen ja Lauri Lyly ilmoittivat olevansa

esteellisia asiassa (HL 28 § 1 mom 5 kohta) ja poistuivat kokouksesta asian kasittelyn
ja paatoksenteon ajaksi klo 9.09-9.11. Esteellisyydet todettiin.

Tiedoksi
Tampereen kaupunki
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§190
Hyvinvointialueiden ja Kuntaliiton yhteistyo

443/2022

Valmistelija / lisatiedot:
Jukka Alasentie
jukka.alasentie@pirha.fi
muutosjohtaja

Liitteet
1 Yhtio esitys HallPJt
2 Tietopaketti HVA-yhtidvalmistelusta 8.22

Kuntaliitto on kaynnistanyt sopeutumisen sote-uudistuksen jalkeiseen aikaan.
Hyvinvointialueet eivat voi Kuntaliiton saantéjen mukaan olla sen jasenia. Kuntaliitto
on tarjonnut kunnille, sairaanhoitopiireille ja pelastuslaitoksille mm. erilaisia neuvonta-
, tieto- ja verkostopalveluita.

Kuntaliitto jarjesti hyvinvointialueille toukokuussa infotilaisuudet mahdollisesta
yhteisen palveluyhtion liittymisesta. Tietopaketti on liitteena. Kuntaliitto on kutsunut
alueilta jasenet hankkeen ohjausryhmaan. Pirkanmaalta ryhmaan kuuluu
muutosjohtaja Jukka Alasentie. Ohjausryhman on tarkoitus neuvotella ja valmistella
tulevia yhteistydn muotoja seka valmistella yhtioon liittymisesta esitys
hyvinvointialueille.

Hanketta on esitelty myos aluehallitusten puheenjohtajille Tampereella 2.9.2022.
Esittelyaineisto on liitteena.

Hyvinvointialuejohtajat ovat kokoontumisessaan keskustelleet aiheesta.

Hyvinvointialueet tarvitsevat jatkossa yhteista edunvalvontaa, yhdessa olemme
enemman. Keskeinen edunvalvonnan kohde on hyvinvointialueiden tehtavien ja
rahoituksen tasapaino. Sote- ja pela-uudistus on vasta alussa ja tulevina vuosina
joudutaan ratkaisemaan monia alueiden toimintaan liittyvia kysymyksia.
Hyvinvointialueiden danen tulee kuulua uudistuksen ja siihen liittyvan lainséadannon
jatkotyossa. Oletettavissa on, etta jatkossa hyvinvointialueiden ja kuntien intressit
eroavat joissakin kysymyksissa ja siksi yhteinen edunvalvonta ei ole mahdollista.
Hyvinvointialueiden tulee itse ratkaista, miten ne yhteista edunvalvontaansa hoitavat.
Suurilla hyvinvointialueilla on sisaltéihin liittyvaa osaamista joten niiden hankkiminen
erilliselta yhtiolta ei vaikuta tarkoituksenmukaiselta.

Hyvinvointialueet saattavat tarvita tydssaan ja edunvalvontansa tukena
asiantuntijapalveluita, kuten ennusteita, tilastoja, analyyseja ja vertailuja. Toimialan
tulevaisuus askarruttaa kaikkia mutta sen pohjatyota ei kannata tehda jokaisella
alueella. Teemojen osalta on syyta tehda tarkempaa kuvausta Kuntaliiton
vahvuusalueista kuitenkin varmistaen, etta paallekkaista tyota esim. THL:n ja
Tilastokeskuksen kanssa ei tehtaisi.
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Kanta palveluyhtidédn liittymisesta muodostetaan, kun konkreettinen selvitys yhtidsta
ja yhteistydsta on saatu ja tarvittavat neuvottelut kayty.

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, konsernipalvelujohtaja, vs. sairaanhoitopiirin johtaja
Aluehallitus paattaa

e kayda asiasta lahetekeskustelun ja merkita Kuntaliiton valmistelun tiedoksi.

Kokouskasittely
Kuultiin asiantuntijana 8 190 aikana muutosjohtaja Jukka Alasentieta.

Merkittiin, etta Miko Bergbom saapui kokoukseen & 190 kasittelyn aikana.
Paatos
Aluehallitus

e kdvi asiasta lahetekeskustelun ja paatti merkita Kuntaliiton valmistelun tiedoksi.

Esteellisyys

Jari Andersson, Marko Jarva, Anna-Kaisa Ikonen ja Lauri Lyly ilmoittivat olevansa
esteellisia asiassa (HL 28 8 1 mom 5 kohta) ja poistuivat kokouksesta asian kasittelyn
ja paatoksenteon ajaksi klo 9.11-9.43. Esteellisyydet todettiin.
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§191

Hyvinvointialueen talouden toteuma ajalta 1.1. - 30.6.2022

191/2022

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Heidi Pyykkdnen
heidi.pyykkonen@pirha.fi
Kehittamispaallikko

1 Hyvinvointialueen talouden toteuma ajalta 1.1.-30.6.2022

Pirkanmaan hyvinvointialueen aluevaltuusto on 2.5.2022 § 66 hyvaksynyt
hyvinvointialueen muutetun talousarvion vuodelle 2022. Muutetun talousarvion
loppusumma on yhteensa 36,7 miljoonaa euroa sisaltaen yleisvalmistelun ja ICT:n
kokonaisuudet.

Hyvinvointialueen talouden toteumaa raportoidaan vuoden 2022 aikana
hyvinvointialueen toimielimille lahtdkohtaisesti saman aikataulun mukaisesti kuin
tietoja raportoidaan VM:lle ja Tilastokeskukselle. VM ja Tilastokeskus ovat pyytaneet
hyvinvointialueita raportoimaan talouden toteuman ensimmaisen puolivuotiskauden
ajalta 1.1. - 30.6.2022. Taloustiedot toimitettiin elokuun aikana.

Pirkanmaan hyvinvointialueen talousarvio on toteutunut ensimmaisen
puolivuotiskauden osalta suunnitellusti ja hallitusti. Hyvinvointialueen
valmisteluprojektin etenemisesta raportoidaan erillisilla valmisteluprojektin
tilannekatsauksilla. Toimintatuottoja on kertynyt yhteensa 28,2 miljoonaa euroa ja ne
koostuvat hyvinvointialueen kirjanpitoon toteutuneista valtionavustuksista seka
pienimuotoisista vuokratuotoista (toimistotilojen edelleen vuokraus). Loput
valtionavustuksista, 8,5 miljoonaa euroa, toteutuu mydhemmin tilikauden aikana.

Toimintakuluja on kertynyt tarkastelujaksolla yhteensa 6,0 miljoonaa euroa.
Toimintakuluista suurimman osan muodostava palvelujen ostot, ja ostot koostuvat
paaosin ICT-kehittamiskokonaisuuden seka yleisvalmistelun edistamiseen liittyvista
asiantuntijapalveluista. Toinen merkittava toimintakulu on henkiléstokulut.
Henkildstokulut koostuvat hyvinvointialueen valmisteluhenkildkunnan palkkakuluista
ja luottamushenkildpalkkioista sivukuluineen. Aineissa, tarvikkeissa ja tavaroissa on
toteutuneena tavanomaisia toimistotarvike ja -kalustohankintoja seka muissa
toimintakuluissa mm. toimisto- ja kokoustilavuokria. Avustukset pitavat sisallaan
valtuustoryhmille mydnnetyt toimintatuet. Tarkastelujaksolla on tehty lisaksi
poistolaskelman mukaisia poistoja.

Tilikauden ylijgama on 30.6.2022 -tilanteessa n. 22,2 miljoonaa euroa.
Hyvinvointialuevalmistelun kustannuksia kertyy loppuvuosipainotteisesti (ml.
vakituiset rekrytoinnit) ja talousarvion riittavyytta loppuvuoden ajalle tarkastellaan
saannollisesti kuukausittain.

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, konsernipalvelujohtaja, vs. sairaanhoitopiirin johtaja
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Aluehallitus paattaa

e merkita tiedoksi talouden toteuman ajalta 1.1. - 30.6.2022.

Kokouskasittely
Kuultiin asiantuntijana 8 191 aikana muutosjohtaja Jukka Alasentieta.

Paatos
Aluehallitus paatti

e merkita tiedoksi talouden toteuman ajalta 1.1. - 30.6.2022.

Tiedoksi
Tarkastuslautakunta
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Aluehallitus, § 176,29.08.2022
Aluehallitus, § 192, 12.09.2022

§192
Hyvinvointialueen valmisteluprojektien tilannekatsaus

94/2022

Aluehallitus, 29.08.2022, § 176

Valmistelijat / lisatiedot:
Mikko Koponen
mikko.koponen@pirha.fi
erityisasiantuntija

Pirkanmaan hyvinvointialueen valmisteluprojektin etenemisesta raportoidaan
aluehallitukselle joka toinen kuukausi. Raportoinnin rungon muodostaa valmistelun
projektitoimiston laatima salkkukatsaus, jossa hyddynnetaan Thinking Portfolio -
ohjelmistoa. Salkkukatsaus on yleisen tason koonti varsin laajaan valmisteluun ja sen
tarkoitus on lisata tilanneymmarrysta toimeenpanon sisalldista ja edistymisesta seka
siihen liittyvista haasteista.

Hyvinvointialueen projektisalkussa on talla hetkella yhteensa 76 projektia, jotka on
edelleen kiinnitetty keskeisiin valmistelukokonaisuuksiin pohjautuviin salkkunakymiin.
Salkun toimeenpanoprojektien ja toteutuksen riskienhallinnan omistajuuksia
paivitetadn uusien johtajanimitysten mukaisiksi.

Toimeenpano on edennyt padosin suunnitellusti vaikkakin 13 projektin
kokonaistilanne on raportoitu poikkeamana ja yhden ongelmana. Kokonaistilanne ei
ole juurikaan muuttunut suhteessa kesakuun tilanteeseen. Valmistelua haastavat
erityisesti aarimmaisen tiukka aikataulu, valttamattéman tekemisen priorisointi,
kokonaisvalmistelun keskindinen koordinaatio ja tiedonvaihto, resursointivajeet
erityisesti henkildstdn osalta seka useat epaselvat suunnittelun ja toteutuksen
perusteet keskeneraisyyksista johtuen. Havaittavissa on selvasti toimeenpanon
kuormittumista ja asioiden kasautumista. Naihin uudet johtajanimitykset ja hyvin
kaynnistynyt uuden organisaation muotoutuminen tuovat osaltaan helpotusta.

Yksityiskohtaisempi salkkukatsaus on liitteenad.

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, Hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa

e merkita tiedoksi salkkukatsauksen.

Kokouskasittely

Puheenjohtaja ehdotti, etta asia jatetaan poydalle. Endotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
Paatos

Aluehallitus paatti
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e jattaa asian poydalle.
Aluehallitus, 12.09.2022, § 192

Valmistelija / lisatiedot:
Mikko Koponen
mikko.koponen@pirha.fi
erityisasiantuntija

Liitteet
1 Aluehallitus_salkkukatsaus_20220829

Asian esittely aluehallituksen 29.8.2022 kokouksen § 176.
Ehdotus

Esittelija: Juhani Sand, konsernipalvelujohtaja, vs. sairaanhoitopiirin johtaja

Aluehallitus paattaa
e merkita tiedoksi salkkukatsauksen.

Kokouskasittely
Kuultiin asiantuntijana 8 192 aikana muutosjohtaja Jukka Alasentieta.

Paatos
Aluehallitus paatti

e merkita tiedoksi salkkukatsauksen.
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Henkiléstojaosto, § 35,17.08.2022
Aluehallitus, § 173,29.08.2022
Aluehallitus, § 193, 12.09.2022

§193
Pirkanmaan hyvinvointialueen henkiléstéedut

357/2022

Henkiléstéjaosto, 17.08.2022, § 35

Valmistelijat / lisatiedot:
Vesa Koskinen

vesa.koskinen@pirha.fi
Palvelussuhdepaallikkd

Henkilostojaosto 15.6.2022

Yhteistoimintaelin 22.6.2022

TyO6nantaja varaa vuosittain talousarvioon maararahat henkildstoetuuksiin.
Pirkanmaan hyvinvointialueelle siirtyvien organisaatioiden henkiléstdetuuksista on
tehty ehtovertailu. Pirkanmaalla organisaatiot tarjoavat henkildstolleen monenlaisia
etuuksia virkistaytymiseen ja vapaa-aikaan. Henkilostdjaoston 15.6.2022 kokouksessa
on kayty koonti ehtovertailusta ja kayty lahetekeskustelu hyvinvointialueen
henkildstolle tarjottavista henkildstoeduista.

Henkildstojaoston kokouksen ldhetekeskustelussa henkildstdjaoston jasenet
kannattivat sahkoisen maksuvalineen kayttamista henkilostéetuutena. Kokouksessa
oli esilla, etta valmistelu selvittaa viela sita, voiko sahkoiselle maksuvalineelle
sisallyttaa myds pysakdintimaksut.

Hyvinvointialueen yhteistoimintaelin on kaynyt henkildstéetujen kokonaisuutta lapi
22.6.2022 ja kokouksen keskustelun kuluessa on tullut selvitettavaksi se, voiko
sahkdista maksuvalinepalvelua kayttaa samassa yhteydessa myds tydmatkaetuna.

Monia sahkoisia maksuvalineita voidaan kayttaa monipuolisesti tydsuhde-etuna eri
palveluihin.

Henkildstojaoston 15.6.2022 kokouksessa on ollut sahkoisen maksuvalinepalvelun
kaytto tydsuhde-etuutena esilla siten, etta henkildsto voi kayttaa maksuvalinepalvelua
haluamallaan tavalla niihin palveluihin, joita sahkoisen maksuvalinepalvelun kautta
voidaan kayttaa, maksimimaaran ollessa 200 euroa vuodessa/henkild. Yhteensa noin
3 900 000 euroa vuodessa. Sahkoista maksuvalinetta henkilot voivat hyddyntaa myds
lounasetuna, jolloin omavastuu on 75 % ja jolloin tydnantajan osuudeksi jaa 25 %
lounaan hinnasta, yhteensé maksimissaan noin 12 333 750 euroa jos kaikki 19 500
kayttaisivat lounasetua padivittain. Arviolta noin 50 % henkildstosta kayttaa
taysimaaraisesti lounasetuutta.


https://pirha.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Henkiloumlstoumljaosto/Kokous_1562022/Henkilostoetuuksien_ehtovertailu_ja_lahe(1048)
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Keskustelua on kayty sahkoisen maksuvalineen hyddyntamisessa myds merkkipaivien
(50 vuotta ja 60 vuotta) huomioimistapana. Sahkdisen maksuvalineen hankinta
edellyttaa sita edeltavaa kilpailutusta. Tarkoituksena on hyddyntaa kilpailutuksessa
Tuomi Logistiikan hankintaosaamista.

Tyosuhde-etujen kokonaispaketin osalta on keskusteluissa ollut esilla myos
yhteisodlliseen toimintaan kaytettavissa olevana satsauksena enintaan 50 euroa
vuodessa/henkild. Yhteensa noin 975 000 vuodessa. Pirkanmaan sairaanhoitopiirissa
on ollut kaytdssa Tavaksi Vapaalla ry:n tarjoamat palvelut, joiden kdyttamista on
tuettu 20 €/henkild vuodessa. Tyontekijoiden yhdenvertaisen kohtelun vuoksi Tavaksi
Vapaalla ry:n tarjonta tulisi laajentaa koskemaan koko hyvinvointialueen henkildstda.
Kokonaiskustannus tulisi olemaan noin 390 000 €/vuosi. Lisaksi esitetdan, etta
henkilon jaadessa elakkeelle, hantd huomioidaan tydnantajan valitsemalla
tavaralahjalla / korulla, kustannus laskennallisesti n. 350 000 € vuonna 2023.

Lisaksi henkildstolle tarjotaan paivittain kahvit/teet + kahvimaidot. Kustannus
vuositasolla n. 390 000 € laskettuna vuoden 2021 hinnoilla.

Mahdollisen pysakdintietuuden osalta asiaan palataan mydhemmin syksyn aikana.

Ennen aluehallituksen kokousta esitys kaydaan lapi viela kertaalleen hyvinvointialueen
yhteistoimintaelimessa.

Ehdotus
Esittelija: Taina Niiranen, henkilostdjohtaja

Merkitaan tiedoksi asiasta tehty selvitys ja

1. paatetaan esittaa aluehallitukselle hyvaksyttavaksi henkilostdetuuksien
kokonaisuus liitteen mukaisesti.

2. esitetaan aluehallitukselle hankintakilpailun aloittamista sahkoisen
maksupalvelun osalta.

Kokouskasittely
Esittelija muutti keskustelun kuluessa esitysta elakelahjan osalta. Eldkelahjaksi
esitetaan 300 euroa.

Paatos
Merkittiin tiedoksi asiasta tehty selvitys ja
1. paatetaan esittaa aluehallitukselle hyvaksyttavaksi henkilostdetuuksien
kokonaisuus liitteen mukaisesti.

2. esitetaan aluehallitukselle hankintakilpailun aloittamista sahkoisen
maksupalvelun osalta.

Aluehallitus, 29.08.2022, § 173

Valmistelijat / lisatiedot:
Vesa Koskinen, Taina Niiranen
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vesa.koskinen@pirha.fi, taina.niiranen@pirha.fi
Palvelussuhdepaallikkd, henkildstojohtaja

Asian kasittely henkilostdjaoston 17.8.2022 kokouksessa & 35.

Henkilostoetuuksia on kasitelty yhteistoimintaelimessa 22.6.2022 . Sahkdisen
maksuvalineen kayttda eri etuuksiin on selvitetty ja asiaa kasitellaan viela silta osin
yhteistoimintaelimessa 24.8.2022. Henkiloston pysakaintiin liittyvat asiat ovat erikseen
selvitettavana.

Sahkdisen maksuvalineen kilpailutusta suunnitellaan neljan vuoden sopimuskaudelle (
+ optiovuosi).

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, Hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus

e hyvaksyy henkildstdéetuuksien kokonaisuuden liitteen mukaisesti,

e edellyttag, etta sahkdisen maksupalvelun hankinta kaynnistetaan

Kokouskasittely
Jari Andersson esitti, etta asia palautetaan jatkovalmisteluun. Johanna Loukaskorpi,
Arja Laitinen, Katariina Pylsy ja Marko Jarva kannattivat esitysta.

Puheenjohtaja tiedusteli, voidaanko Anderssonin esitys hyvaksya yksimielisesti. Koska
esitysta ei hyvaksytty yksimielisesti, puheenjohtaja esitti, etta ne, jotka kannattavat
asian kasittelyn jatkamista kokouksessa, aanestavat JAA ja ne, jotka kannattavat asian
palauttamista jatkovalmisteluun, danestavat El. Adnestysesitys hyvaksyttiin.

Aanestyksessa annettiin 5 JAA- danta ja 8 El- danta. Anderssonin esitys hyvaksyttiin.

Merkittiin, etta Anna-Kaisa lkonen ja Jarmo Takala poistuivat kokouksesta kokonaan &
173 kasittelyn aikana.

Merkittiin, etta kokouksessa pidettiin neuvottelutauko tauko klo 11.09-11.39. Kokousta
jatkettiin tauon jalkeen.

Aénestykset
Jatketaan asian kasittelya kokouksessa JAA, asia palautetaanjatkovalmisteluun El

Jaa

Joakim Vigelius
Erja Pelkonen
Hanna Laine
Olga Haapa-aho
Jouni Sirén

Ei

Katariina Pylsy
Jari Andersson
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Marko Jarva

Leena Kostiainen
Arja Laitinen
Johanna Loukaskorpi
Kari-Matti Hiltunen
Pekka Jarvinen

Paatos
Aluehallitus paatti

® palauttaa asian jatkovalmisteluun.

Aluehallitus, 12.09.2022, § 193

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Vesa Koskinen, Taina Niiranen
vesa.koskinen@pirha.fi, taina.niiranen@pirha.fi
Palvelussuhdepaallikkd, henkildstojohtaja

1 Henkilostéedut
2 Taustamateriaali paatoksenteolle; Tyhy-maararahat ja henkildstdoedut

Asian kasittely henkilostdjaoston 17.8.2022 kokouksessa 8 35 seka aluehallituksen
29.8.2022 kokouksessa 8 173.

Henkilostoetuuksia on kasitelty yhteistoimintaelimessa 22.6.2022. Sahkoisen
maksuvalineen kayttda eri etuuksiin on selvitetty ja asiaa kasitelty viela silta osin
yhteistoimintaelimessa 24.8.2022. Henkilostdon pysakointiin liittyvat asiat ovat erikseen
selvitettavana.

Sahkoisen maksuvalineen kilpailutusta suunnitellaan neljan vuoden sopimuskaudelle (
+ optiovuosi).

Liitteet:
Henkilostoedut (liite 1.)

Taustamateriaali paatoksenteolle; Tyhy-maararahat ja henkildstoedut (liite 2.)

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, konsernipalvelujohtaja, vs. sairaanhoitopiirin johtaja

Aluehallitus paattaa

e hyvaksya henkilostoetuuksien kokonaisuuden liitteen (liite 1.) mukaisesti,

e edellyttas, etta sahkdisen maksupalvelun hankinta kdynnistetaan.

Kokouskasittely
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Kuultiin asiantuntijana & 193 aikana henkildstdjohtaja Taina Niirasta, joka poistui
kokouksesta kokonaan ennen paatdoksentekoa.

Merkittiin, etta Johanna Loukaskorpi ja Anna-Kaisa Ikonen poistuivat kokouksesta
kokonaan & 193 aikana.

Merkittiin, etta varajasen Ulla Kampman saapui kokoukseen 8 193 kasittelyn aikana.
Paatos
Aluehallitus paatti

e hyvaksya henkilostoetuuksien kokonaisuuden liitteen (liite 1.) mukaisesti,

e edellyttag, etta sahkdisen maksupalvelun hankinta kdynnistetaan.
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§194
Sovittelutoiminnan siirto Tampereen kaupungilta Pirkanmaan hyvinvointialueelle 1.1.2023

445/2022
Valmistelija / lisatiedot:
Tuukka Salkoaho, Miia Luukko
tuukka.salkoaho@pirha.fi, Miia.Luukko@pirha.fi
integraatiojohtaja, Hallintolakimies

Liitteet

1 Puitesopimus liite siirto hyvinvointialueelle
2 Puitesopimus

Tampereen kaupunki on tehnyt 16.12.2015 sovittelupalvelun tuottamisesta
toistaiseksi voimassa olevan puitesopimuksen Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen
THL:n kanssa. Sopimuksen mukaan Pirkanmaan sovittelutoimisto tarjoaa
sovittelupalveluja Pirkanmaan alueelle rikosasioiden ja eraiden riita-asioiden
sovittelusta annetun lain (L1015/2005) mukaisesti. Kuhmoisten kunnan osalta palvelut
on tuottanut ja tuottaa jatkossakin Keski-Suomen sovittelutoimisto.

Hyvinvointialueesta annetun lain 8 8 :n mukaan hyvinvointialue voi sopimuksen
perusteella hoitaa sellaisia kuntien tehtavia, joita ei ole laissa erikseen saadetty
kunnan tehtavaksi. Tallaisten tehtavien hoitamisen edellytyksena on, ettd sopimuksen
tekemiseen osallistuvat kaikki hyvinvointialueen alueen kunnat, kunnat ovat
osoittaneet hyvinvointialueelle tehtavien hoitamiseen rahoituksen ja etta hoidettavat
tehtavat liittyvat hyvinvointialueen tehtavaalaan.

Sovittelutoiminnan rahoittaa valtio THL:n kautta, joten kuntien ei tarvitse osoittaa
tehtavan hoitamiseen rahoitusta.

Tampereen kaupunki on valmistellut sovittelutoiminnan siirtémista Pirkanmaan
hyvinvointialueelle osana sote- ja pela -uudistusta. Puitesopimuksen siirto Pirkanmaan
hyvinvointialueelle on tarkoituksenmukaista tehda sote-uudistuksen taytantéénpanon
yhteydessa 1.1.2023. Hyvinvointialue on alueellinen toimija ja Pirkanmaan
sovittelutoimiston toiminta on Pirkanmaan laajuista. Toiminnalla on yhdyspintoja
hyvinvointialueen sisalla ja nain on mahdollisuus yhteisiin kaytantoéihin muiden
hyvinvointia edistavien palvelujen kanssa Pirkanmaalla. Sovittelulla on enemman
yhdyspintaa sosiaalihuollon palveluihin (lastensuojelu) kuin mihinkaan muuhun.

Siirrosta on kayty keskusteluja Tampereen kaupungin, Pirkanmaan hyvinvointialueen
ja THL:n edustajien kesken. THL:n kehittamispaallikké Elonheimo on 2.8.2022 antanut
suostumuksen puitesopimuksen siirtamiselle Pirkanmaan hyvinvointialueelle.
Pirkanmaan kuntajohtajakokouksessa 3.6.2022 kuntajohtajat eivat nahneet estetta
sopimuksen siirtamiselle Tampereen kaupungilta Pirkanmaan hyvinvointialueelle.
My@s sovittelutoimiston kaytossa olevien tilojen vuokrasopimukset (Tietotalon tila ja
Valkeakoskella oleva tila) siirtyisivat hyvinvointialueelle 1.1.2023. Tampereen
kaupunginhallitus kasittelee asiaa 5.9.2022.



Pirkanmaan hyvinvointialue Péytakirja 12/2022 28 (33)
Aluehallitus 12.09.2022

Tama asiakirja on sahkoisesti hyvaksytty asianhallintajarjestelmassa

Koska sovittelutoiminta ei ole voimaanpanolain (616/2021) mukaisen sote-palvelujen
jarjestamisvastuun piiriin kuuluvaa, on sen osalta kayty erillinen
yhteistoimintaneuvottelu Tampereen kaupungin yhteistoimintaryhmassa 24.8.2022.
Sovittelutoimistossa tydskentelee sovittelutoimiston johtajan lisaksi kuusi henkiloa.
Sovittelupalvelua koskevan puitesopimuksen siirtaminen aiheuttaisi tydsopimuslain 1
luvun 10 8:n seka kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 25 &:n
mukaisen liikkeen luovutuksen, joten sovittelutoimistossa tydskenteleva henkil6std
siirtyisi liikkeen luovutuksella Pirkanmaan hyvinvointialueelle 1.1.2023 entisin
palvelussuhteen ehdoin. Tampereen kaupunki on pitanyt sovittelutoimiston
henkilostda ajan tasalla valmistelujen etenemisesta mm. info- ja
keskustelutilaisuudessa. Liikkeen luovutuksesta tehdaan henkiléstdn siirtosopimus.

Sopimuksen siirtoa koskeva liite on valmisteltu yhdessa THL:n kanssa. Liite ja
puitesopimus ovat esityslistan liitteena.

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, konsernipalvelujohtaja, vs. sairaanhoitopiirin johtaja

Aluehallitus paattaa

e hyvaksya liitteena olevan sopimuksen, jolla Tampereen kaupungin ja THL:n
valinen puitesopimus rikos- ja erdiden riita-asioiden sovittelupalvelun
tuottamisesta siirretdan Pirkanmaan hyvinvointialueelle 1.1.2023 alkaen.

Paatos
Aluehallitus paatti
e hyvaksya liitteena olevan sopimuksen, jolla Tampereen kaupungin ja THL:n

valinen puitesopimus rikos- ja erdiden riita-asioiden sovittelupalvelun
tuottamisesta siirretdan Pirkanmaan hyvinvointialueelle 1.1.2023 alkaen.

Esteellisyys

Olga Haapa-aho, Anneli Taina ja Lauri Lyly ilmoittivat olevansa esteellisia asiassa (HL
28 § 1 mom 5 kohta) ja poistuivat kokouksesta asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi
klo 11.20-11.26. Esteellisyydet todettiin.

Tiedoksi
Tampereen kaupunki/ Jyri Nuojua
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§195
Aluevaltuuston paatdsten 5.9.2022 taytantéénpano

Valmistelija / lisatiedot:
Vuokko Ylinen
vuokko.ylinen@pirha.fi
hallintojohtaja

Hyvinvointialueesta annetun lain 43 §:n mukaan aluehallituksen tulee vastata
aluevaltuuston paatosten valmistelusta, taytantddnpanosta ja laillisuuden
valvonnasta. Jos aluehallitus katsoo, etta aluevaltuuston paatos on syntynyt
virheellisessa jarjestyksessa, aluevaltuusto on ylittanyt toimivaltansa tai paatos on
muuten lainvastainen, aluehallituksen on jatettava paatos taytantdon panematta (101
8).

Aluevaltuuston kokouksen 5.9.2022 asiat:

8 100 Aluevaltuuston kokouksen avaus

8 101 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

8 102 Poytakirjan tarkastajat

§ 103 Lasnaolo- ja puheoikeudet aluevaltuustossa

8 104 Tiedoksi merkittavat asiat

§ 105 Pirkanmaan hyvinvointialueen hallintosadnnén muuttaminen

8 106 Hyvinvointialueen valtuutettujen aloitteet

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, konsernipalvelujohtaja, vs. sairaanhoitopiirin johtaja

Aluehallitus paattaa

e todeta, ettd aluevaltuuston kokouksessa 5.9.2022 tekemat paatokset, ovat
syntyneet lain mukaisessa jarjestyksessa ja ovat laillisia ja
taytantdéonpanokelpoisia ja

® panna aluevaltuuston paatokset taytantoon.
Paatos
Hyvaksyttiin.
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12/2022
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§ 196
Tiedoksi merkittavat asiat

Ehdotus
Aluehallitus paattaa
e merkita tiedoksi kokouksessa tiedotettavat asiat

Paatos
Ei tiedoksi merkittavia asioita.



Pirkanmaan hyvinvointialue Péytakirja 12/2022 31(33)
Aluehallitus 12.09.2022

Tama asiakirja on sahkoisesti hyvaksytty asianhallintajarjestelmassa

§197
Aluehallituksen otto-oikeuden kdyttaminen

Hyvinvointialuelain 978:n mukaan aluehallitus, aluehallituksen puheenjohtaja,
hyvinvointialuejohtaja ja hallintoséanndssa maaratty hyvinvointialueen viranhaltija
voivat ottaa aluehallituksen kasiteltavaksi asian, joka on taman lain nojalla siirretty
aluehallituksen alaisen viranomaisen tai aluehallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa
asianomainen viranomainen on tehnyt paatdksen.

Hyvinvointialueen hallintosaannon 9 luvun mukaan asian ottamisesta aluehallituksen
kasiteltavaksi voi paattaa aluehallitus, aluehallituksen puheenjohtaja ja
hyvinvointialuejohtaja.

Hallintosaannon 10 luvun mukaan aluehallituksen alaisen viranomaisen on
ilmoitettava aluehallitukselle tekemistaan ottokelpoisista paatoksista lukuun
ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmia, joista aluehallitus on paattanyt, ettei se kayta
otto-oikeuttaan.

Viranhaltijoiden paatospoytakirjat ovat nahtavissa
sahkodisessa kokoustyétilassa (Pirre). Jaostojen kokouspoytakirjat ovat nahtavissa
hyvinvointialueen verkkosivuilla.

Henkildstojaoston kokous 31.8.2022

Konsernipalvelujohtaja

Vakituiseen virkasuhteeseen ottaminen:

8 4/2022 Kumppanuuspalvelujen HR-palvelupaallikdn valinta, 05.09.2022

§ 5/2022 Tyodyhteisopalvelujen HR-palvelupaallikén valinta, 05.09.2022

8 6/2022 Palvelussuhdepalvelujen HR-palvelupaallikdn valinta, 05.09.2022

§ 7/2022 Strategisten ja yhteisten palvelujen HR-palvelupaallikdn valinta, 05.09.2022
8§ 8/2022 Resurssienhallinnan palvelujen HR-palvelupaallikdn valinta, 05.09.2022

8 9/2022 Henkildston kehittamisen palvelujen HR-palvelupaallikdn valinta, 05.09.2022

Tukipalvelujohtaja
§ 21/2022 Valvonnan ja asiamiestehtavien vastuualueen palvelupaallikon valinta,
02.09.2022

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, konsernipalvelujohtaja, vs. sairaanhoitopiirin johtaja

Aluehallitus paattaa
e ettd se ei kayta otto-oikeutta tukipalvelujohtajan ja
konsernipalvelujohtajan edella mainittuihin ajalla 2.-5.9.2022 tekemiin paatoksiin,
® ettd se ei kayta otto-oikeutta jaoston edella mainittuun ajalla 31.8.2022 tekemiin
paatoksiin.
Paatos
Hyvaksyttiin.
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Muutoksenhakukielto
8184, 8185, 8186, 8187, 8188, 8189, 8190, 8191, 8192, 8195, §196, §197

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee vain valmistelua tai
taytantédnpanoa (Laki hyvinvointialueesta 141 8).
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Oikaisuvaatimus
§193, 8194

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka
hyvinvointialueen jasen (Laki hyvinvointialueesta 142 8).

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa jarjestettyja tehtavia koskevasta paatoksesta
oikaisuvaatimuksen saa tehda myds yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen
jasen (Laki hyvinvointialueesta 142 8).

Oikaisuvaatimus tehdaan Pirkanmaan hyvinvointialueen aluehallitukselle.

Postiosoite: PL 2000, 33521 Tampere
Kayntiosoite: Biokatu 12, 3. krs, Kirjaamo
Sahkdpostiosoite: kirjaamo@pirha.fi

Hyvinvointialue ei vastaa sahkopostitse toimitettujen oikaisuvaatimusten
tietoturvallisuudesta.

Oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista. Oikaisuvaatimuksen tulee olla perilla
oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun pdytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen
katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman paivan
kuluttua kirjeen lahettamisesta, kolmen paivan kuluttua sahkoépostin lahettamisesta
tai saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen
merkittyna aikana.

Tiedoksiantopaivaa tai sita paivaa, jona paatds on asetettu nahtavaksi, ei lueta
madraaikaan. Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva tai muu sellainen paiva,
jona virastot ovat suljettuna, valitusasiakirjat saa toimittaa ensimmaisena arkipaivana
sen jalkeen.
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